南京城市职业学院院长特别奖学金评选办法
为促进我校优良校风学风建设，培养具有实事求是、严谨踏实、奋发进取、开拓创新精神的优秀人才，学校自2012年起设立 南京城市职业学院院长特别奖学金。院长特别奖学金每年秋季学期评定一次，是学校设立的最高荣誉奖学金。
一、评选范围
具有我校学籍的全日制普通专科二年级以上（含二年级）学生。
二、评选名额及金额
院长特别奖学金每年评选至多10名，每名学生奖励人民币 5000元，且学生在校期间至多一次获奖。院长奖学金不能和国家奖学金、国家励志奖学金兼得。
三、评选条件
（一）基本条件：
1、受奖励的学生应坚持四项基本原则、拥护党的政策、爱国爱校、守法诚信、品行端正；
2、本年度综合素质测评合格或以上；
3、违反校纪校规、受到处理处分或有处分尚未解除的，不得参加当年度评定。
（二）必备条件（满足其中条件之一）：
1、为学校发展建设做出突出贡献、为学校赢得社会赞誉、树立良好形象方面有突出事迹；
2、在思想道德建设、社会实践、创新创业、见义勇为、发明专利等方面有突出成绩或事迹； 
3、在其他方面为学校争得特别荣誉。
四、评选时间及程序
1、院长特别奖学金原则上每年十月进行评定。
2、院长特别奖学金获得者从符合上述资格及条件的学生中择优产生。学生申请“院长特别奖学金”首先由个人提出申请，在班级进行评议，再由辅导员（班主任）老师推荐，并填写《南京 城市职业学院院长特别奖学金审批表》，同时在学院内公示，广泛听取意见，然后经院党政相关会议讨论审核，院党总支书（副书记）签署意见后，报学生处。
3、学生处对各学院报送的材料进行复核、评审，提出学校当年院长特别奖学金获奖学生建议名单，报校学生工作委员会研究审定，经校领导集体研究审定后公示不少于5个工作日。公示无异议后，正式行文。
五、奖学金管理与发放
1、本项奖学金是我校最高荣誉的学生奖学金。
2、本项奖学金由学校从事业收入中提取资助经费提供，由学生处负责组织评选，财务处负责奖学金的发放，有关材料归入获奖者本人档案。
六、院长特别奖学金工作机构设在学生处。
七、本办法自公布之日起实施。
八、本办法由学生处组织实施并负责解释。
